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CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI/SEZIONI  
(delibera n. 18 del Consiglio d’Istituto del 30.06.2022) 

 
Obiettivo primario. 
L’assegnazione dei docenti alle classi è finalizzata alla piena attuazione di quanto dichiarato nel 
P.T.O.F. e tiene conto dei criteri sotto elencati.  
 
Procedura di assegnazione. 
L'assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi è effettuata dal Dirigente Scolastico, in 
base ad un combinato disposto richiamato dal D.Lgs. 297/1994 (artt. 7, 10, 396, 459), dal D.Lgs. 
165/2001 (art. 25) e dal D.M. n. 37 del 26 marzo 2009.  
Il Consiglio di Istituto indica i criteri generali per l’assegnazione dei docenti alle classi. Il Collegio 
Docenti formula proposte in merito all’assegnazione dei docenti alle classi. L’assegnazione viene 
disposta dal Dirigente Scolastico sulla base dei criteri generali formulati dal Consiglio di Istituto, 
dopo un’attenta analisi del contesto generale e specifico in cui si opera.  
 
Tempi di assegnazione: inizio settembre. 
 
Criteri di assegnazione dei docenti alle classi/sezioni. 
 
Criteri validi per tutti gli ordini di Scuola. 
 

1. Rispetto della continuità educativo – didattica, salvo casi particolari che impediscano 
oggettivamente l'applicazione di tale principio, valutati dal Dirigente Scolastico; 

2. Priorità di assegnazione dei docenti che garantiscono l'insegnamento della lingua straniera 
nella Scuola Primaria; 

3. Specifiche competenze professionali acquisite dai docenti e aree disciplinari di 
insegnamento degli anni precedenti (per la Scuola Primaria); 

4. Omogenea distribuzione dei docenti a tempo indeterminato;  
5. Nell’assegnazione dei docenti a tempo indeterminato si terrà conto delle classi che nel 

corso degli anni precedenti hanno avuto un percorso educativo-didattico disomogeneo; 
6. Copertura dei posti vacanti dando priorità ai docenti già appartenenti all’organico di 

Istituto e che hanno completato il ciclo scolastico; 
7. Copertura dei posti disponibili con i docenti che entrano a far parte dell'organico 

funzionale dell'Istituto per la prima volta. 
 





In deroga ai suddetti criteri, per motivate esigenze organizzativo- didattiche e di servizio e/o 
particolari situazioni relazionali, il D.S potrà disporre una diversa assegnazione di uno o più 
docenti. 
Per quanto attiene l’assegnazione ai Plessi, in caso di concorrenza di più domande sul medesimo 
posto o in caso di perdita di posti nel Plesso o Scuola, l'individuazione sarà disposta nel rispetto 
della graduatoria formulata in base alla tabella di valutazione dei titoli allegata all’O.M. sulla 
mobilità dell’anno di riferimento. 
 

                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                              Prof.ssa Ornella Greco  
                                                                                                          (Documento firmato digitalmente ai sensi del 
                                                                                                               D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme connesse) 
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